
バスの運転に必要な「大型自動車第二種運転免許（大型二種免許）」をお持ちでない方でも、

バス運転手になれる様、免許取得にかかる費用を弊社が負担する制度です。

※　但し、３年間の弊社バス乗務員勤務が条件となります。

①　まずは、バス運転手の求人にご応募下さい

②　ご応募の連絡後【履歴書等の送付】を依頼致します。

③　お送りいただいた【履歴書】等を確認後、入社試験の連絡を致します。

④　入社試験【健康診断・面接・適性検査】を行います。（３時間程度）

⑤　入社試験後、１週間～１０日程度で試験結果のご連絡を致します。

⑥　入社試験合格の場合、入社日等をご相談させていただきます。

⑦　入社後、大型２種免許の取得に指定教習所に通って頂きます。

　（免許取得期間中の給与は日給￥6,300×日数　　取得期間には個人差があります）

⑧　大型二種免許の取得後、正社員採用（但し6カ月は試用期間）となります。

⑨　正社員採用の日より、本社にて教官がしっかりと研修を行います。

　（研修期間は個人差がありますが、２ヶ月～３ヵ月程度を予定）　

⑪　　営業所への配属

⑫　　配属後、指導乗務員が付き業務を行います（１カ月程度）　

⑬　　独りでの乗務開始

応募

【養成乗務員の“応募から配属”までの流れ】
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